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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

dot. zadania nr 3
Organizacja zaje¢ wplywajacych na rozwdéj kompetencji ptywania i umiejetnosci
ogolnorozwojowych i spotecznych przez uczniéw z Miasta Dynéw,

realizowanym w ramach projektu grantowego pt. ,Wsparcie uczniéw z obszaru LGD
»Pogorze Przemysko - Dynowskie" poprzez zajecia edukacyjne rozwijajace
kompetencje i umiejetnosci ogolnorozwojowe”, w ramach wdrazania Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego Przez Spoteczno$¢ na lata 2023-2029 Lokalnej
Grupy Dziatania ,Pogérze Przemysko-Dynowskie” w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet FEPK.08 Rozwéj Lokalny
Kierowany Przez Spoteczno$¢, Dziatanie FEPK.08.01 Rozwdj zdolno$ci uczniéw poza
edukacjg formalng, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, nr FEPK.08.01-1Z.00-0003/25

§1
Definicje
Stosowane w tresci niniejszego regulaminu pojecia i skréty oznaczajg:

1. Beneficjent — Lokalna Grupa Dziatania ,Pogérze Przemysko — Dynowskie”, ktére
zawario z Zarzgdem Wojewddztwa Podkarpackiego umowe nr FEPK.08.01-12.00-0003/24
na realizacje projektu grantowego pt. ,,Wsparcie uczniéw z obszaru LGD ,Pogoérze
Przemysko - Dynowskie" poprzez zajecia edukacyjne rozwijajgce kompetencje i
umiejetnosci ogoélnorozwojowe”,

2. CST 2021 - Centralny system teleinformatyczny (CST 2021) wykorzystywany
w procesie rozliczania projektu grantowego oraz komunikowania sig z Instytucjg
Zarzadzajgcg, zapewniany przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego.

3. Deklaracja udziatu w projekcie — dokument wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2
do Regulaminu, w ktérym uczennica/uczen potwierdza, ze wyraza wole uczestnictwa
projekcie, akceptuje warunki udziatu w projekcie, w tym zasady rekrutacji i obowigzki
uczestnika projektu oraz potwierdza prawdziwo$¢ podanych w projekcie danych.
Z chwilg podpisania deklaracji udziatu w projekcie Kandydat staje si¢ uczestnikiem
projektu.

4. Edukacja pozaformalna — ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw,

ktére nie prowadzi do uzyskania kwalifikacji petnych lub kwalifikacji, o ktérych mowa w

art. 2 pkt. 2 Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji;

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus.

FEP - Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027;

7. Grant — $rodki finansowe, ktére beneficjent powierzyt grantobiorcy, na realizacje
projektu (zadania) stuzgcego osiggnieciu celu projektu grantowego.

8. Grantobiorca — Gmina Miejska Dynéw, ul. Rynek 2, NIP 8133339463, realizujgcy
zadanie nr 3 ,Organizacja zaje¢ wplywajgcych na rozwoj kompetencji ptywania i
umiejetnosci ogélnorozwojowych i spotecznych przez uczniéw z Miasta Dynow”.
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w ramach projektu grantowego, w oparciu o umowg o powierzenie grantu nr
1/GI25/EFS+/4 z dnia 01.10.2025r. zawartg z beneficjentem.

9. Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego z siedzibg
w Rzeszowie.

10. Kandydat — uczennica/uczen zainteresowana/zainteresowany udziatlem w projekcie,
ktora/ktéry ztozyta/ztozyt formularz rekrutacyjny do projektu.

11.Kompetencje - nalezy rozumie¢ jako szeroko rozumiang zdolno$¢ podejmowania
okreslonych dziatari i wykonywania zadan z wykorzystaniem efektéw uczenia sig
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) oraz wiasnych doswiadczen.

12. Kompetencje spoleczne - nalezy rozumieé jako rozwinigta w toku uczenia sig
zdolno$é ksztattowania wiasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego
uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem, etycznego
kontekstu wtasnego postepowania (art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji).

13.LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,Pogorze Przemysko — Dynowskie”, adres: ul. Pawta
Drzewinskiego 5, 37-750 Dubiecko

14.LSR - Strategia Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ na lata 2023 —
2029 Lokalnej Grupy Dziatania ,Pogérze Przemysko-Dynowskie”.

15.Projekt — ,Organizacja zaje¢ wplywajacych na rozwdj kompetencji ptywania
i umiejetno$ci ogdlnorozwojowych i spolecznych przez uczniéw z Miasta
Dynéw” tj. zadanie nr 3- realizowane przez Grantobiorce, stuzgce osiggnigciu celu
projektu grantowego.

16.Projekt grantowy — operacja pn. Wsparcie ucznidbw z obszaru LGD ,Pogoérze
Przemysko - Dynowskie" poprzez zajecia edukacyjne rozwijajgce kompetencje i
umiejetnosci ogolnorozwojowe” realizowana przez Lokalng Grupe Dziatania ,Pogorze
.Przemysko — Dynowskie” w ramach wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego Przez Spoteczno$é na lata 2023-2029 Lokalnej Grupy Dziatania
,Pogorze Przemysko-Dynowskie” w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet FEPK.08 Rozwdj Lokalny
Kierowany Przez Spoteczno$é, Dziatanie FEPK.08.01 Rozwdj zdolnosci ucznidw
poza edukacjg formalng wspoétfinansowanego ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, nr FEPK.08.01-1Z.00-0003/24.

17.Regulamin — niniejszy dokument okreslajacy zasady rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie, realizowanym przez grantobiorce w ramach projektu grantowego.

18.RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L.119.1).

19.8L2021 - aplikacja CST2021 umozliwiajgca Beneficjentowi rozliczanie projektu
grantowego do ktérego dostep posiadajg osoby wskazane przez Beneficjenta.

20.SM EFS - System Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego, narzedzie
informatyczne przeznaczone do obstugi procesu gromadzenia i monitorowania danych
podmiotéw i uczestnikéw otrzymujgcych wsparcie w ramach projektéw realizowanych
ze Srodkéw EFS+.
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21.Uczestnik Projektu (UP) — uczennica/uczen zakwalifikowany do udziatu w projekcie,
zgodnie z zasadami okreSlonymi w niniejszym Regulaminie, ktora/ktory
podpisata/podpisat ,Deklaracje udzialu w projekcie” oraz bezposrednio
korzystajacalcy ze wsparcia w ramach projektu.

22.0soba z niepeinosprawnosciami — osoby niepetnosprawne w $wietle przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan
zdrowia. Osoby z niepetnosprawnosciami to tez uczniowie albo dzieci w wieku
przedszkolnym posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub dzieci
i miodziez posiadajgce orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnos$é intelektualng w stopniu gtebokim.
Orzeczenia uczniéw, dzieci lub miodziezy sg wydawane przez zespot orzekajgcy
dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§2

Informacje ogolne

1. Celem projektu grantowego jest "Przeciwdziatanie izolacji spotecznej i wykluczeniu,
budowanie poczucia wtasnej warto$ci i kultury osobistej uczniéw z obszaru LGD
Pogérze Przemysko-Dynowskie poprzez rozwdj kompetencji kluczowych m.in.
spotecznych, matematycznych, przyrodniczych, $wiadomosci i ekspresji kulturalnej do
wrzes$nia 2026r."

2. Grupg docelowg projektu sg uczniowie z Gminy Miejskiej Dynéw grupy wiekowe

uczniéw od | do VIII klasy.

3. Projekt przyczyni sie do osiagniecia celu szczegdtowego wskazanego w programie
regionalnym FEP 2021-2027. ,Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci,
wlgczajgcego ksztaicenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w
szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacii
i opieki nad dzieckiem przez ogélne i zawodowe ksztatcenie iszkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sig dorostych, w tym utatwianie
mobilnoéci  edukacyjnej dla  wszystkich i dostepnosci dla  oso6b
Z niepetnosprawnosciami”

Udziat w Projekcie jest dobrowolny.

5. Dziatania informacyjne dotyczace projektu prowadzone sg przez beneficjenta oraz
grantobiorce poprzez oficjalne strony internetowe oraz plakaty.

6. Formy wsparcia w projekcie beda sie odbywa¢ na podstawie szczegoétowego
harmonogramu udzielania wsparcia, zamieszczonego na stronie internetowej
beneficjenta oraz grantobiorcy.

7. Realizator form wsparcia zastrzega sobie prawo do zmiany ustalonego
harmonogramu.

P
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8. Biuro projektu znajduje sie pod adresem: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 im.
Twoércow Niepodlegtej Polski w Dynowie, ul. Szkolna 11.

9. Niniejszy regulamin dostepny jest w biurze projektu, na stronie internetowe;
grantobiorcy  https://www.dynow.pl/  oraz  stronie internetowej LGD
https://lgdpogorze.eu/

§3

Zakres wsparcia

1.

L 2

o

9.

Udziat w projekcie jest bezptatny, koszty zwigzane =z realizacjg wsparcia

wspoifinansowane sg ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS+ oraz ze srodkow

wtasnych LGD.

Projekt polega na realizacji zaje¢ z nauki ptywania dla uczniéw szkét podstawowych z

klas I-VIIl z terenu Miasta Dynow.

Zajecia zostang przeprowadzone na krytej ptywalni dla min. 60 os. (28 dziewczynek i

32 chtopcéw) i bedg prowadzone w grupach 15 os. (tacznie 4 grupy).

Zajecia prowadzone sa poza godzinami lekcyjnymi uczennic i uczniow.

Zajecia mogg odbywa¢ sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku i/lub w trybie

weekendowym.

Dla kazdej grupy zaplanowano 20 godzin zaje¢, tj. min. 10 wyjazdéw po 2 godziny.

Projekt realizowany jest do 30 czerwca 2026r. Zajgcia bedg realizowane od 01 marca

2026 do 30 czerwca 2026. Uczestnicy projektu zostang poinformowani przez

Grantobiorce o terminach wyjazdéw, ktére sg uzaleznione od dostepnosci miejsc na

ptywalni.

W ramach projektu zapewnia sie:

a) instruktoréw nauki ptywania,

b) transport na basen - 20 wyjazdéw,

c) opiekunéw w trakcie przejazdu i na basenie

d) bilety wstepu na basen,

e) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW) w trakcie
wyjazdow oraz zajec.

Program zaje¢ z nauki ptywania obejmuje co najmniej:

1) nabycie/rozwéj umiejetnoéci ptywania, w tym:

a) zapoznanie sie z zasadami bezpieczenstwa w wodzie i nad woda,
b) oswajanie z wodg i éwiczenia wypornosciowe, nurkowanie,

c) nauka ptywania elementarnego,

d) umiejetnosci swobodnego poruszania sie w Srodowisku wodnym,
e) orientacji pod powierzchnig wody,

f) opanowania specyficznego oddychania w $rodowisku wodnym,

g) opanowania ptywania podstawowymi technikami ptywackimi.

2) nabycie umiejetnosci ogélnorozwojowych, postaw i kompetencji spotecznych:

a) ksztattowanie postaw osobowos$ciowych: zdyscyplinowania, samodzielnosci,
pracowitosci, komunikatywnosci i relacji interpersonalnych.
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b) wzmacnianie wiezi spotecznych: wspétdziatanie w grupie i wspétodpowiedzialnosc,
rozwiniecie poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wtasne i innych, przestrzeganie
zasad i norm spotecznych;

c) rozwijanie cech charakteru: wytrwatosci, stanowczo$ci, postrzegania siebie,
prezentacji, wzrost poczucia wtasnej wartosci, radzenia sobie ze stresem.

§4

Proces rekrutacji

1.

10.

1.

Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem réwnosci szans i niedyskryminacji. Do
Projektu bedg przyjmowane osoby spetniajgce kryteria rekrutacji bez wzgledu na
czynniki, ktére mogtyby wplywaé¢ na ich dyskryminacje, np. ze wzgledu na pte¢, rase,
kolor skéry, pochodzenie etniczne/spoteczne, cechy genetyczne, jezyk,
religia/przekonania, poglady polityczne/wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do
mniejszo$ci narodowej, majatek, urodzenie, niepetnosprawno$¢, wiek, orientacje
seksualna.

Rekrutacje prowadzi grantobiorca. Zostanie ona poprzedzona kampanig informacyjng,
prowadzong poprzez strone internetowag LGD oraz grantobiorcy (jesli takg posiada)
oraz w takich lokalizacjach jak Szkoty, GOPS, Centra kultury.

Aby zgtosi¢ sie do udziatu w projekcie nalezy ztozy¢ ,Formularz rekrutacyjny” na
wzorze stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu wraz z wymaganymi
o$wiadczeniami i zatgcznikami.

Kandydat skiadajgcy formularz rekrutacyjny zobowigzany jest do zapoznania sie
z trescig niniejszego Regulaminu.

Formularze rekrutacyjne beda przyjmowane w okresie od 30.01.2026 r. do
06.02.2026 r.

Formularz rekrutacyjny moze zosta¢ ztozony osobiscie w biurze projektu od
poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00 lub on-line na adres e-mail:
zsdynow@op.pl (w tym przypadku wszystkie dokumenty muszg zosta¢ podpisane
elektronicznie).

Formularze zgtoszeniowe sg rejestrowane i numerowane wedtug kolejnosci
sktadanych zgtoszen, po przedstawieniu kompletu dokumentow.

Za moment ztozenia formularza rekrutacyjnego uznaje sig¢ datg jego wpltywu wraz
z zatgcznikami do biura projektu. Ztozenie formularza potwierdza wtasnorgcznym
podpisem osoba przyjmujgca formularz, ktéra dokonuje wpisu jego numeru (wg wzoru:
kolejny numer/rok/8.1, np. 1/2025/8.1) oraz daty i godziny wplywu.
W przypadku formularza sktadanego on-line, potwierdzenia wptywu i numeracji
dokonuije sie po jego wydrukowaniu.

Poniewaz uczestnikami projektu sg uczennice i uczniowie, ktére/ktorzy nie ukonczyli
18-ego roku zycia dokumenty rekrutacyjne, o ktérych mowa w § 4 oraz pozostate
dokumenty zwigzane z uczestnictwem w projekcie podpisywane sg i sktadane przez
rodzica/opiekuna prawnego.

Ztozenie niekompletnych lub nieczytelnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych
(formularza i zatgcznikdw) skutkuje ich odrzuceniem.

Ztozenie formularza rekrutacyjnego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem
kandydata do uczestnictwa w projekcie.
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12.Skiadanie formularzy rekrutacyjnego moze zostaé wydluzone w przypadku
niewystarczajgcej liczby zgtoszen z uwzglednieniem listy rezerwowej, o czym
grantobiorca poinformuje poprzez swojg strong internetowa.
13. Etapy rekrutacji:
13.1 Ztozenie formularza rekrutacyjnego przez kandydata tgcznie z wymaganymi
zatgcznikami.
13.2 Weryfikacja spetnienia przez kandydata kryteriéw formalnych, tj..

a) uczen szkoly podstawowej z klas 1-VIIl z terenu gminy oraz zamieszkujgcy
(w rozumieniu KC) w gminie (odpowiedniej dla zadania), w oparciu
o oéwiadczenie rodzica/opiekuna prawnego oraz dokument potwierdzajgcy
np. kserokopia legitymacji szkolnej;

b) cheé udziatu w projekcie, w oparciu o o$wiadczenie ucznia
i rodzica/opiekuna prawnego.

13.3 Weryfikacja spetnienia przez kandydata kryteriow premiujgcych, w tym
przyznanie punktéw, tj.:

a) 1 pkt- uczennica/uczenn z niepetnosprawno$ciami (o$wiadczenie oraz
dokument potwierdzajgcy, np. orzeczenie),

b) 1 pkt.- uczennica/uczen z rodziny poszukujgcej zatrudnienia (co najmniej
jeden z rodzicéw jest bezrobotny lub poszukujgcy pracy, o$wiadczenie oraz
dokument potwierdzajacy, np. zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy).

c) 1 pkt.- uczennica/uczen wychowywany przez rolnikow z matych gospodarstw
do 10 ha (dokumenty potwierdzajace np. decyzje podatkowe, zaswiadczenie
o powierzchni gospodarstwa)

13.4 Sporzadzenie list uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz
listy rezerwowej. O zakwalifikowaniu decyduje liczba uzyskanych punktéw
(malejgco), a w przypadku braku mozliwosci zakwalifikowania uczestnika
w oparciu o przyjete kryteria premiujgce decyduje kolejnos¢ zgtoszenia (data
i godzina wplywu formularza rekrutacyjnego).

13.5 Osoby niezakwalifikowane utworza liste rezerwowg wg uzyskanych punktow
(malejgco), w przypadku takiej samej liczby punktéw decyduje Kkolejnosé
zgtoszenia (data i godzina wptywu formularza rekrutacyjnego).

14.Rekrutacja monitorowana jest celem osiggniecia zakfadanej liczby uczestniczek
i uczestnikdéw zgodnie z zatozonymi wskaznikami w podziale na pte¢.

15.Decyzje o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie podejmuje komisja rekrutacyjna
sktadajgca sie z 2 oséb (1 osoba z ramienia grantobiorcy oraz jedna to personel
projektu grantowego - LGD), tworzac liste rankingowa.

16.Lista rankingowa (lista uczestnikow zakwalifikowanych i lista rezerwowa) zostanie
umieszczona na stronie internetowej grantobiorcy po zakonczeniu procesu rekrutacji
do wiadomosci os6b zainteresowanych /dokument chroniony hastem/.

17.Po sporzadzeniu listy rankingowej kandydaci informowani sg rowniez telefonicznie
o wyniku rekrutacji, a w przypadku os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
réwniez o planowanym terminie rozpoczecia udziatu w projekcie.
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18. Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w projekcie zobowiazani s do podpisania
Deklaracji udzialu w projekcie (zat. nr 2 do Regulaminu) w momencie
przystapienia do pierwszej formy wsparcia (1j. pierwszych zajec).

19.Uczestnicy projektu podpisujg rowniez Klauzule informacyjng RODO (zat. nr 3 do
Regulaminu) oraz Zgode na przetwarzanie wizerunku (zat. nr 4 do Regulaminu).

20.W przypadku rezygnacji, wykreslenia uczestnika lub uczestniczki projektu z udziatu
w projekcie lub braku mozliwosci udziatu w projekcie z innych przyczyn (np. orzeczenie
lekarskie o istnieniu przeciwwskazania do udziatu w projekcie), na miejsce osoby
zakwalifikowanej, o ile bedzie pozwalat na to stopien zaawansowania realizacji
projektu, zostang zakwalifikowane do udziatu osoby znajdujgce sie kolejno na liscie
rezerwowej.

21.Decyzje o wigczeniu do uczestnictwa w projekcie osoby z listy rezerwowej podejmuje
komisja rekrutacyjna, o ktérej mowa powyzej.

22.Decyzje komisji rekrutacyjnej w sprawie liczby przyznanych punktow, listy osob
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, w tym listy rezerwowej sg ostateczne
i Kandydatowi nie przystuguje od nich odwotanie.

§5

Zasady udziatu w projekcie

1. Uczestnik, do ktérego kierowane jest wsparcie w ramach projektu w zakresie dziatan

spoza edukacji formalnej biorgcy udziat w przedsigwzigciach w ramach Priorytetu 8

i niniejszego dziatania nie moze by¢ objety wsparciem w ramach tego samego rodzaju

wsparcia w projektach realizowanych w Priorytetu 7.

2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

a) potwierdzania uczestnictwa na liscie obecnosci;

b) regularnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach — bez uzasadnionej przyczyny
nieobecnoéé¢ moze skutkowac skresleniem z listy uczestnikéw;

c) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego, poszanowania innych uczestnikow,
kadry i opiekunéw oraz stosowania sig do ich polecen;

d) punktualnego stawiania si¢ na zajecia oraz zachowania wiasciwego stroju
i postawy podczas ich trwania;

e) dbania o powierzony sprzet i wyposazenie oraz ponoszenia odpowiedzialnosci
materialnej za umysine uszkodzenia,

f) informowania organizatora o kazdej nieobecno$ci, chorobie lub innej przyczynie
uniemozliwiajacej udziat w zajeciach;

g) przestrzegania zasad bezpieczenstwa, w tym m.in. zasad obowigzujgcych na
obiektach czy w $rodkach transportu,

h) uczestnictwa w dziataniach monitorujgco-ewaluacyjnych (np. wypetniania ankiet,
testéw) i udzielania informacji zarébwno w trakcie trwania projektu jak i po jego
zakonczeniu,

3. Nieobecnosé na dwéch kolejnych zajeciach bez podania przyczyn (usprawiedliwienia
nieobecno$ci), moze byé podstawg do skreslenia uczennicy/ucznia z listy lub zostaé
potraktowane jako rezygnacja z dalszego uczestnictwa w projekcie.
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Wszystkie nieobecnosci nalezy usprawiedliwi¢ u grantobiorcy w terminie do 2 dni od
daty zaistnienia zdarzenia.

5. Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow w przypadku:

6.

Z

§6

1) razgcego naruszenia zasad bezpieczenstwa podczas zajec lub transportu,

2) zachowan, ktére zagrazajg zdrowiu lub zyciu uczestnikow bgdz naruszajg dobra
osobiste innych osob;

3) celowego przekazania nieprawdziwych informacji w dokumentach rekrutacyjnych;

4) czestej nieobecnosci na zajeciach powodujgcej brak mozliwosci osiggniecia
zaktadanych w projekcie efektéw uczenia sie;

5) skres$lenia z listy ucznidéw szkoly,

6) nieprzestrzegania niniejszego regulaminu.

Uczestnik projektu moze zrezygnowa¢ z udziatu w projekcie sktadajgc stosowne

pisemne o$wiadczenie o rezygnaciji (podpisane roéwniez przez rodzica/opiekuna

prawnego). Wymagane jest podanie uzasadnienia przyczyny rezygnacji.

Wszyscy uczestnicy uzyskajg wsparcie o tej samej jakosci bez wzgledu na ewentualne

czynniki mogagce wptywacé na ich dyskryminacje.

Postanowienia koncowe

1.
2.
3.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

Grantobiorca zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany regulaminu w kazdym czasie.
Wszelkie kwestie nieuregulowane niniejszym regulaminem bedg rozstrzygane przez
grantobiorce w porozumieniu z beneficjentem.

BURMISTRZ MIASTA

Dynéw, 27.01.2026 . o7

eereen e LRI Fraticzak..........

Podpis Grantobiorcy

Zalaczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:
Zatgcznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny

Zatacznik nr 2 — Deklaracja udziatu w projekcie

Zatacznik nr 3 — Klauzula informacyjna (RODO)

Zatacznik nr 4 — Zgoda na przetwarzanie wizerunku

Projekt wspéifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach 8
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027



